
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Bewirb Dich jetzt: karriere@hema-saegen.de 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

Heermann Maschinenbau GmbH | Steinbeisstraße 8 | 72636 Frickenhausen 

Tel: +49 7022 94310-0 | www.hema-saegen.de 

 
 
Wir verstärken unser Team und suchen einen 

SPS-Programmierer/ Inbetriebnehmer m/w/x 
Vollzeit | Frickenhausen (DE) 

Die Heermann Maschinenbau GmbH ist ein mittelständisches und international agierendes Unternehmen, welches sich 
auf Bandsägen-Lösungen sowie individuell angefertigte Schneidsysteme für Kunden in der ganzen Welt spezialisiert hat. 
Vor über 100 Jahren vom Maschinenschlosser Paul Heermann gegründet, wird HEMA mittlerweile von der vierten 
Generation geleitet. Dabei steht der Name HEMA in Fachkreisen seit jeher für Qualität, Innovation und Zuverlässigkeit, 
aber auch für Werte wie Vertrauen, Respekt und Ehrlichkeit. Seit 2021 ist HEMA „Part of Wintersteiger Group“ und tritt 
seitdem mit gestärkter Position am Weltmarkt auf. 
 
Du hast Freude an der Erstellung und Anpassung von SPS-Programmen? Du bist Profi bei der Inbetriebnahme 
von komplexen Sondermaschinen? Dann Willkommen im Team von HEMA! 

 

AUFGABEN UND VERANTWORTLICHKEITEN: 

 Entwicklung und Programmierung von SPS-Programmen für unsere automatisierten Maschinen 

 Inbetriebnahme der Antriebstechnik (SEW) sowie Bussystemen und externer Peripherie 

 Inbetriebnahme und Optimierung der Maschinen im Haus sowie vor Ort beim Kunden 

 Fehleranalyse und Behebung von Störungen im SPS- und Antriebsbereich 

 Zusammenarbeit mit anderen Fachabteilungen, gemeinsame Entwicklung effizienter Lösungen 

 Dokumentation der durchgeführten Arbeiten und Erstellung von Schulungsunterlagen 

ANFORDERUNGEN: 

 Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik, Automatisierungstechnik oder vergleichbar 

 Fundierte Kenntnisse in Siemens TIA Portal, Codesys, Antriebstechnik (SEW), Bussysteme, externe Peripherie 

 Technisches Verständnis I Interesse an innovativen Lösungen 

 Analytisches Denken | Eigenverantwortung | gute Kommunikationsfähigkeit 

 Gutes Verständnis für elektrische Schaltpläne und Steuerungstechnik 

 Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke, Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen 

BENEFITS 

 Flexible Arbeitszeiten  

 Kurze Entscheidungswege | flache Hierarchien | eigenverantwortliches Arbeiten und Gestalten 

 Attraktive Entlohnung und Möglichkeiten zur Altersvorsorge 

 Sichere, langfristige Arbeitsstelle 

 Globaler Austausch mit anderen Unternehmenstöchtern 

 Bike-Leasing, frisches Obst 


